COMUNE DI GRESSONEY — SAINT - JEAN

CERTIFICAZIONE DEL REVISORE DEI CONTI

Il sottoscritto LOUVIN Lorenzo - Revisore dei conti — ricevuta la richiesta di certificazione ai

sensi del punto 5.2 lettera a) del Principio contabile allegato 4/2 al d. Lgs 118/2011,

richiamati

- il Testo unico delle disposizioni contrattuali economiche e normative delle categorie del
comparto unico della Valle d’Aosta sottoscritto in data 13.12.2010 e successive
modifiche ed integrazioni (ultima modifica del 12.12.2023);

- larticolo 47 comma 9 della Legge regionale 23.07.2010 n. 22 “Nuova disciplina
dell’organizzazione regionale e degli enti del comparto unico della Valle d’Aosta”;

- il punto 5.2 lettera a) del Principio contabile allegato 4/2 al D. Lgs 118/2011;

- l'articolo 40 comma 3-sexies e 40-bis comma 9 del D. Lgs. 165/2001 “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della amministrazioni pubbliche”;

- l'articolo 67 del Regolamento regionale n. 1 del 03 febbraio 1999 “Ordinamento
finanziario e contabile degli enti locali della Valle d’Aosta”;

- il Regolamento di contabilita approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 92
del 09.08.2018;

- i principi di vigilanza e controllo dell’Organo di revisione degli Enti locali approvati dal

Consiglio nazionale dei Dottori commercialisti e degli esperti contabili;



visti
la determinazione del Segretario comunale numero 33 del 29 maggio 2025 avente ad
oggetto “Costituzione del Fondo Unico di Ambiti (FUA) anno 2025” con la quale veniva
quantificato il FUA a valere per |’esercizio 2025 nell'importo di euro 34.331,90;
la determinazione del Segretario comunale numero 49 del 29 luglio 2025 avente ad
oggetto “Quantificazione del fondo per la progressione orizzontale da riconoscersi ai
dipendenti dell'ente, ai sensi dell'articolo 141 del T.U. 13.12.2010, formazione
graduatoria per l'attribuzione della progressione alla 4a e 5a posizione economica
(articolo 145 del T.U.) e riconoscimento del beneficio contrattuale al personale
dipendente dell'ente per I'esercizio 2024. Rettifica determinazione n. 32 del 09.07.2024"
con la quale veniva rettificata la somma residua in € 1.399,93= (residuo 5a posizione
retributiva € 303,69 e residuo 4a posizione retributiva € 1.096,24=) destinata ad
incremento del Fondo unico aziendale a valere per 'esercizio 2025;
la determinazione del Segretario comunale numero 50 del 29 luglio 2025 avente ad
oggetto “Costituzione del Fondo Unico di Ambiti (FUA) anno 2025. Rettifica
determinazione n. 33 del 29 maggio 2025” con la quale veniva rettificata la costituzione
del Fondo Unico Aziendale 2025 nell’importo di euro 34.424,93;
I'accordo per l'utilizzo del fondo unico aziendale per I'anno 2025 sottoscritto in data
23.07.2025;
la relazione tecnico - finanziaria e relazione illustrativa alla contrattazione FUA anno
2025 di cui all’articolo 47 della legge regionale n. 22/2010 predisposta in data
26.09.2025;

considerato
che la spesa conseguente all’accordo per l'utilizzo del FUA dell’anno 2025 pari a
complessivi euro 34.424,93 (oltre agli oneri contributivi) a carico del Comune, e
finanziata dalle entrate dell’Ente destinate a copertura della spesa corrente avente
carattere di certezza e stabilita;
che i compensi relativi alla indennita di risultato devono essere sempre corrisposti a
conclusione del procedimento e delle attivita di valutazione, secondo il sistema di misura

e valutazione della performance in vigore presso I'ente;

certifico



- che il fondo unico aziendale e stato determinato nel rispetto degli articoli da 153 a 156
del Testo unico delle disposizioni contrattuali economiche e normative delle categorie
del comparto unico della Valle d’Aosta sottoscritto in data 13.12.2010 e successive
modifiche ed integrazioni;

- la compatibilita dei costi conseguenti alla sottoscrizione dell’accordo per |'utilizzo del

FUA dell’anno 2025 con i vincoli di bilancio.

Aosta, li 29 settembre 2025 Il Revisore dei Conti

(Documento firmato digitalmente)



